EINSTELLUNGSSACHE

Neue Jobborse geht online!

Die neue JOBBORSE der Bundesagentur fiir Arbeit (BA) ist jetzt online. Deutschlands
groBtes Stellenportal wurde einem Relaunch unterzogen. Das Ergebnis: Die Suche nach
Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen ist nun einfacher; Zusatzfunktionen machen die Be-
nutzung komfortabler.

lhre Vorteile im Uberblick:

* Einfache Suche: mit wenigen Klicks zum gesuchten Bewerber

* Grosse Reichweite: mit den meisten Bewerbern sowie Kooperation mit anderen Stel-
lenbdrsen

* Innovatives Matching: mit intelligenter Suche, z.B. nach Fahigkeiten und Kompetenzen

* Kostenlose Nutzung: mit freiem Zugang zu allen Funktionen

* Direkte Kommunikation: mit personlichem Postfach fiir den Austausch zwischen Ar-
beitgeber, Bewerber und der Agentur fiir Arbeit

* Kompletter Service: mit der Option auf kostenlose Beratung und Vermittlung durch ei-
ne/n personliche/n Ansprechpartner/in

Das Portal wird taglich von mehr als einer halben Million Besuchern genutzt und enthalt
mehr als drei Millionen Bewerberprofile und 550.000 Stellen, darunter auch Ausbil-
dungsplatze, Mini-Jobs und Praktika sowie Arbeitsangebote fiir Flihrungskrafte und aus
dem Ausland.

Neuerungen bei der Einstiegsqualifizie-
rung

Teilnehmer/innen einer Einstiegsqualifizierung kdnnen ab sofort ausbildungsbegleiten-
de Hilfen (abH) in Anspruch nehmen. Fiir den oder die Jugendliche/n und den Betrieb
sind die ausbildungsbegleitenden Hilfen kostenlos. Wir arbeiten mit Tragern zusammen,
die den ,,Nachhilfeunterricht® durchfiihren. Die Kosten werden direkt von der Arbeits-
agentur an den Trager gezahlt.

Neu ist ebenfalls, dass Einstiegsqualifizierungen auch in der Altenpflege mdglich

sind. Sie méchten einem oder einer Jugendlichen die Mdglichkeit eines Langzeitprakti-
kums in lhrer Pflegeeinrichtung anbieten? Dann wenden Sie sich an lhre/n Ansprech-
partner/in bei der Agentur fir Arbeit oder informieren Sie sich unter 01801 66 44 66*.

*3,9 ct/min aus dem Festnetz, Mobilfunkpreise abweichend
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Qualifizierung wahrend Kurzarbeit

Die Bundesagentur flr Arbeit unterstitzt Sie nicht nur in auftragsreichen, sondern auch
in wirtschaftlich schlechten Zeiten. Unser Instrument der Kurzarbeit kennen und nutzen
einige von lhnen bereits erfolgreich. Neben der Ubernahme der Lohnkosten und eines
Teils der Sozialversicherungsbeitrage bietet Ihnen die Kurzarbeit eine weitere Moglich-
keit, Ihr Unternehmen und lhre Mitarbeiter/innen fiir neue Herausforderungen und die
Zeit nach der Krise gut aufzustellen.

Nutzen Sie die Moglichkeit, Ihre Mitarbeiter/innen wahrend der Kurzarbeit zu qualifizie-
ren. Hierzu stellen die Bundesagentur fiir Arbeit und die Europaische Union Mittel zur
Verfligung. Gefordert werden MaBnahmen bei Bildungstragern sowie intern durch Refe-
renten in lhrem Haus. Ferner besteht in diesem Fall die Moglichkeit, lhnen die Sozialver-
sicherungsbeitrage zu 100 Prozent zu erstatten.

Zur Unterstitzung der Beratungsarbeit der Agenturen fiir Arbeit wurden flachendeckend
Beratungsstellen des Landes ausgewahlt, welche die Unternehmen ber Qualifizierungs-
maBnahmen wahrend der Kurzarbeit informieren und im Bedarfsfall konkrete Umset-
zungsmoglichkeiten erarbeiten.

Sollten Sie Unterstltzung bei der Suche nach geeigneten Qualifizierungsangeboten be-
notigen, ist in Oberhausen die Wirtschaftsforderung Oberhausen (WFO) Ihr Ansprech-
partner. In Milheim an der Ruhr berét Sie hierzu die UnternehmerverbandsGruppe
(UVG). Auf Basis ihres Know-hows und ihrer Erfahrungen kommen die Ansprechpartner
der WFO bzw. der UVG gerne in |hr Unternehmen, um mit lhnen gemeinsam die Qualifi-
zierungsbedarfe und Fortbildungsmaoglichkeiten zu erdrtern.

Ihr Kontakt fiir Oberhausen:
Wirtschaftsforderung Oberhausen GmbH
Hans-Dieter Hoffmann-Bruhnken
Centroallee 263

46047 Oberhausen

Tel.: 0208 85036-20

E-Mail: hoffmann@wfo-gmbh.de

Ihr Kontakt fir Milheim:

HAUS DER UNTERNEHMER GmbH
Thomas Lohr

c/o Kulturvilla

Schwartzstr 71

46045 Oberhausen

Tel.: 0208 825 2006

E-Mail: Loehr@haus-der-unternehmer.de

Néhreres zur weiteren Dienstleistungen erfahren Sie auf der Homepage der WEO und
der UVG.
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